CDD 3 ans - Juriste Senior (H/F) - Chartres

Placeé sous l'autorité hiérarchique du Directeur de la commande publique, des affaires
juridiques et des Assemblées, le juriste sénior sera chargé de sécuriser juridiquement l'action
de la collectivité, de réduire les risques juridiques rencontrés par celle-ci et d'assurer la
défense des intéréts de la collectivité a I'occasion des contentieux et précontentieux.

Missions principales :

Conseil juridique et gestion des précontentieux :

- Conseiller les services, au regard du droit applicable et des risques juridiques, sur les
procédures et la rédaction d'actes (délibérations, courriers, conventions, arrétes, etc.) ;
- Alerter sur les risques juridiques et analyser I'impact des évolutions du droit pour la

collectivité ;

- Valider juridiqguement ces actes ;

- Rédiger des actes complexes ;

- Rédiger des analyses juridiques.

Gestion des contentieux :
- Rédiger des mémoires contentieux, principalement devant le Tribunal administratif ;
- Suivre les contentieux confiés a des conseils extérieurs.

Sécuriser les pratiques du Département :

- Auditer et analyser les pratiques juridiques des différents services ;

- Proposer des améliorations de ces modes opératoires (simplification, optimisation et
sécurisation juridique) ;

- Fédérer les équipes en charge des pratiques ;

- Développer les liens fonctionnels entre la cellule des affaires juridiques et les directions du
Département.

Missions spécifiques ou occasionnelles :

- Veille juridique : suivre I'actualité juridique et en informer les services, alerter les services
sur les impacts des évolutions juridiques sur I'action de la collectivité ;

- Exercer les " activités principales " au bénéfice des satellites de la collectivité (syndicats
mixtes, Agence technique départementale) ;

- Participer a la création et a I'animation d'un réseau d'agents exercant des fonctions juridiques
dans d'autres directions ;

- Apporter un appui juridique aux gestionnaires assurances ;

- Représenter la collectivité en justice.

Profil
De formation supérieure en droit public (type Master 2 en droit public), vous étes un juriste
experimenté (au minimum 3 a 5 ans d'experience sur un poste similaire).

Vous possédez des connaissances approfondies en droit public et statut de la fonction
publique territoriales, des notions de droit privé, ainsi qu'une bonne connaissance du
fonctionnement et de I'environnement des collectivités territoriales.



- Savoir-faire : analyse, recherche juridique, gestion de projet, travail en equipe, évaluation
des enjeux et des risques, rédaction, concision, tableaux de bord.
- Savoir-étre : pedagogie, autonomie, initiative, réactivité, organisation, discrétion.
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