
Responsable des Relations Sociales 

FRANCIAFLEX Chécy, Centre-Val de Loire, France  

  Temps plein  

    501-1 000 employés  

 

À propos de l’offre d’emploi  

Vous êtes rattaché(e) à la Directrice des Ressources Humaines du pôle MAC, vous assistez la 

Direction dans la gestion des relations avec les Instances Représentatives du Personnel. 

Votre champ d’activité porte sur les 13 établissements de ce pôle. 

 

Vos missions 

- Préparer, coordonner et supporter la DRH aux réunions CSEC, CSSCT et aux commissions 

CSE existantes 

- Assister les RH de proximité et les directeurs d’usine dans la préparation des CSEE 

- Préparer, organiser et conduire des négociations avec les partenaires sociaux : informations 

annuelles, NAO …. 

- Rédiger des accords collectifs et coordonner leur mise en œuvre 

- Piloter le suivi des accords et la réalisation des documents relatifs aux commissions de suivi 

- Préparer les élections professionnelles 

- Suivre les évolutions du droit social et notamment la nouvelle convention collective de la 

métallurgie 

- Programmer les échéances annuelles avec les IRP 

- Répondre aux différentes sollicitations des équipes de Direction et RH en matière de droit 

social 

 

Votre profil 

Diplômé(e) d'un master en RH et/ou Droit social / Ecoles de Commerce option RH, vous 

disposez d'une expérience de 7 ans minimum au sein d'un service RH dans un contexte 

industriel. 

https://www.linkedin.com/company/franciaflex/life/


Vous avez de solides connaissances en droit social.  

Vous avez des capacités de conviction et de négociation. 

Vous êtes organisé(e), réactif(ve), autonome, à l'écoute. 

Vous avez le sens du service et un excellent relationnel. 

La connaissance de la Métallurgie serait un atout.  

Lien pour postuler : cliquez ici 

https://www.linkedin.com/jobs/view/3326260039/?refId=4M7VOP%2BHClMmPKtf91Nb8w%3D%3D

