Juriste droit social

Poste a pourvoir au 1°" février 2023.

Le salarié assurera notamment les missions suivantes :

- Appui et conseil aux départements de la DRH ainsi qu’aux Directions RH de Proximité en
matiere de droit social (droit du travail et droit de la sécurité sociale, dont la prise en compte
de la reglementation spéciale applicable dans les IEG) ;

- Production des normes, textes, notes nécessaires ;

- Veille législative et réglementaire ;

- Professionnalisation de la filiere RH, notamment des Directions RH de proximité, sur le
volet juridique et réglementaire 1i¢ a I’activité ;

- Gestion et Animation du fonds documentaire juridique et réglementaire.

- Suivi de contentieux devant les juridictions externes ;

- Appui a I’équipe Dialogue social du département (en charge de I’organisation des IRP et du
pilotage des négociations d’entreprise)

Profil recherché :

Bac + 5 en droit social et une expérience professionnelle d’au moins 3 ans.

Le candidat devra avoir une capacité d’analyse des dispositions existantes, un esprit pratique
et un sens critique permettant d’étre force de proposition et une déclinaison efficace des
dispositions. Il devra avoir un bon relationnel, de la pédagogie et une appétence pour le travail
en équipe.

Contact : emilie.hersant@rte-france.com



