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Saint Denis en Val
(Loiret)

STDENISEN VA

La Commune de SAINT DENIS EN VAL (7821 habitants)

Recrute
Un Chargé de Mission développement durable (H/F)

Grade : Rédacteur ou technicien

Poste a temps complet — mission de 18 mois avec possibilité de renouvellement sous |'autorité du

DGS et de I'adjoint délégué

Missions : Protection de I’environnement et gestion des ressources

Chef d'orchestre de la démarche, le chargé de mission développement durable organise les
échanges de points de vue, I'émergence d'idées et la production de documents, pour aboutir
a un programme d'actions mettant en ceuvre le développement durable de maniere
concrete dans la collectivité.

Son role consiste a faire remonter aussi bien les envies et les idées des agents que celles des
citoyens.

Il veille notamment au déroulement de chaque étape (diagnostic, concertation, programme
d'actions) et a la bonne réalisation des projets, en cohérence avec les objectifs, les délais et
le budget prévu. Il est l'interface privilégiée entre tous les intervenants.

Elaboration de sessions de sensibilisation au développement durable et un plan de
communication vers les élus, les agents, les partenaires et les habitants du territoire. Son
objectif : changer les comportements et les habitudes en matiere de consommation, de
transport, de production...

Pilotage de réunions et de groupes de travail ainsi que la retranscription d'informations
synthétiques ont une place conséquente sur ce type de poste.

Superviser les opérations

Sensibiliser les citoyens a des campagnes d’information

Profils recherchés :

Connaissances théoriques et savoir-faire :

Formation technique (urbanisme, environnement, agronomie, biologie....)

Connaissance générale des collectivités territoriales et de leur fonctionnement

Connaissance des acteurs et partenaires des politiques publiques

Connaissance des enjeux relatifs a la transition écologique (législation, rapports scientifiques,
veille juridique...)

Connaissance en urbanisme opérationnel

Connaissances génie climatique, thermique ou énergétique est un plus

Capacité d’analyse et de synthese

Connaissances théoriques et savoir-faire :

Qualités techniques, bonne connaissance de son environnement professionnel et des
réseaux,

Sens du relationnel, Diplomatie, sens du contact

Sensibiliser et convaincre ses interlocuteurs,

Etre capable de prendre des initiatives, d’étre autonome et de s’adapter




Rémunération :
- Statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + CIA

Temps de travail : Complet, 1607 h/an
Télétravail : Non

Poste a pourvoir : le plus tot possible

Candidatures a adresser avant le : Adresser candidature manuscrite, CV, copie diplédme(s) jusqu’au 15
février 2023

Pour tout renseignement complémentaire: Mme Katia BAILLY, DGS au 02.38.76.55.05 ou mail
katiabailly@saintdenisenval.com

Lettre de motivation et CV a adresser a :

Madame le Maire
Mairie de Saint Denis en Val
60 rue de ST Denis
45560 SAINT DENIS EN VAL
Ou mairie@saintdenisenval.com



mailto:mairie@saintdenisenval.com

