COFF

Centre d'information
sur les droits des femmes
et des familles

Indre-et-Loire

Offre d’Empiloi :

Poste de Juriste a temps plein / Eure et Loir :

Un Réseau National engagé et reconnu :

Le Cenire d’'Information des Droits des Femmes et des Familles 37 & 28 (CIDFF) est une
association dont I'objectif est d'analyser toute problématique sociale par le genre pour
développer des actions susceptibles de réduire les inégalités entre les femmes et les hommes.

Créée depuis plus de 30 ans, notfre association fait partie d'un réseau national de proximité,
lao Fédération Nationale des CIDFF, regroupant 98 associations en France, dont 5 en région
Centre-val-de-Loire.

La promotion de I'égalité, le combat contre les violences faites aux femmes sont devenus des
enjeux majeurs de notre société, que nous mettons au coeur de nos missions, en particulier
quand il s'agit d'informer et d'accompagner juridiqguement les femmes.

Structure a taille humaine, notre approche est avant tout humaniste, tournée vers I'écoute,
I'empathie, la compréhension et la recherche de solutions.

En Eure et Loir, I'antenne 28 du CIDFF dispose :

-d'un service d'acces aux droits, lequel propose une information juridique confidentielle et
gratuite, assurée par deux juristes qualifié.es.

-d'une psychologue dipldmée qui accueille, écoute et soutient les femmes victimes de
violences.

Descriptif du poste :

Au sein d'une équipe basée a Lucé (28) composée d'une directrice, d'1 juriste et d'l
psychologue, vous informez le public accueilli au CIDFF, principalement des femmes, en
matiére d'acceés au droit, principalement en droit civil, en droit de la famille.

Plus ponctuellement, vous étes amené & apporter des informations juridiques adaptées liées
au droit pénal ou au droit des étrangers et toute Iégislation relative aux discriminations sexistes
et sexuelles.

A ce titre, vos principales missions :

1. Accueilllir, écouter, informer le public lors d'entretiens individuels dans le cadre de
permanences spécialisées ou générdlistes sur I'ensemble de I'Eure-et-Loir, en agglomération
et en milieu rural.

2. Mener des actions de sensibilisation et de formation, individuelles ou collectives, sur les
thématiques en lien avec I'égalité femmes-nommes, filles-garcons, égalité professionnelle,
violences sexistes et sexuelles.
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3. Interagir avec les partenaires pour développer dans son champ d'activité de nouvelles
actions.

4. Participer a des commissions, réunions, groupes de travail sur des thématiques en lien avec
son champ de compétence

5. Assurer la veille prospective, I'analyse et le suivi de I'évolution Iégislative et réglementaire

Formations :

Titulaire d’'une formation supérieure de type Master 2 Droit Privé ou parcours Sciences
Politique mention Droit, droit des personnes vulnérable, droit de la famille, droit
humanitaire, Justice et procédure.

Des connaissances en matiére de droit des étrangers sont un plus.

Profil et compétences :

°

Intérét et sensibilité aux questions d’égalité filles-garcons et femmes-hommes, aux droits
des femmes de maniere générale, et aux violences sexistes et sexuelles en particulier.

Capacité a étre pédagogique sur le droit et ses procédures.

Connaissance des techniques d’entretien juridique (pour informer et orienter le public)
est un plus.

Qualités relationnelles et rédactionnelles.
Connaissance de I'environnement bureautique Office 3650.

Une premiere expérience (professionnelle ou bénévole) serait un plus.

Permis B (véhicule de préférence).

Type de contrat :

°

CDI temps plein 35h + avantages congés + participation mutuelle + frais de
déplacement.

Rémunération : 24K bruts annuels.

Poste rattaché au siege de Lucé (28) pres de Chartres.

Un parcours de formation spécifique est prévu dés I'arrivée du ou de la candidate.

Prise de poste :

A partir du é mars 2023 / des que possible.

CV et lettre de motivation & : a.latoures@cidffcentrevaldeloire.fr avant le 24 février 2023.




