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Comment construire un projet
pédagogique concu comme un parcours
de formation pour nos éleves ?

Elaborer un changement de paradigme

Notre travail cherche & inscrire le projet EPS
~omme 'outil central dans la construction de
parcours de formation par |'ulilisation d'un
modéle didactique et pédagogique intitulé

la pédagogie des 3C». Son objectif est de
olacer |'eleve dans des situations de réussite
wais également complexes et coopéra-
tives pour permettre de favoriser son enga-
2ement et ses apprentissages dans un curri-
culum cycle 3, cycle 4.

Du projet pédagogique

au parcours de formation:
quel itinéraire possible
pour I’éléve ?

Defini comme le fait d'étre «congu par une
=guipe, pour une équipe, et au service des
=eves d'un etablissement donné, dans un
contexte donné [...] qui décling la mise en
=uvre locale des programmes de la maniére
2 plus approprie» (Mourier, 2010), le projet
nedagogique nous apparait étre la clé de
wlte pour construire une education physigue
ancrée dans la réalité de notre établissement
mais également actuelle avec la réforme du
college et les nouveaux programmes. Cette
“=finition nous améne a réfléchir sur les caps
a prendre pour décider de la philosophie,

organisation et du fonctionnement de I'EPS

dans notre college afin de permetirs a nos
gleves d'étre les acteurs de leur parcours de
formation.

Prenons le temps de definir ces itinéraires.
lls sont basés sur un temps d’apprentissage
plus long, cherchant & assurer I'équilibre entre
les champs d'apprentissage (programme
2015), et «lié a la finalité de notre disci-
pling. . .le parcours de formation devrait tracer
le sillon, au fil de la scolarité, de Ja formation
d'une compétence de plus en plus assurée,
permettant de gérer des situations de plus en
plus complexes, sous-tendant des comporte-
ments de plus en plus autonomes, respon-
sables, et autodéterminés» (Deligniéres,
2016). De plus le parcours de formation est
«adapté aux caracteristiques des gleves,
aux capacités des matériels et équipements
disponibles, aux ressources humaines mobi-
lisables» (programmes de 2015). Le chan-
gement de paradigme est ici clairement
annonce. Les problématiques autour de
la transformation de nos éléves et des
processus d’apprentissage deviennent
les vecteurs du changement car ils
permettent d'intégrer une nécessaire
complexité qui associée a I'élaboration
d’un curriculum collége avec du travail
coopératif nous semble étre une propé-
deutique pour nos éléves.

Du projet a la pédagogie des 3C

Dans cette optique, plusieurs mises en
tension entre les éléments fédérateurs de
notre projet doivent étre transcrites didac-
tiguement. Ecrire et annoncer «guider les
sieves sur le chemin de la reussite » (projet
stablissement du eollege) ne doit pas rester
ettre morte. Ces finalités locales ne peuvent
= accomplir qu'a travers |'élaboration d'outils
construits en lien avec les caracteristiques

propres de notre population d'éleves mais
également au regard d'un certain type de
pédagonie, la pédagogie des 3C c’'est-a-dire
I'élaboration de situations a fa fois :

e Curriculaires;

=Complexes;

*Coopératives.

Nous évitens ainsi I'émiettement et I'amon-

Les domaines 2 et 3
du socle commun comme
leviers aux apprentissages

En effet, st si les processus d'apprentis-
sage prenaient le pas sur les connaissances
purement disciplinaires ? Une telle ambi-
tion éducative s'inscrit en droite ligne des
domaines 2 et 3 du nouveau socle commun de
connaissances de compétences et de culture
intitulé « méthodes et outils pour apprendre»,
plus généralement appelé «apprendre a
apprendre » ; et «la formation de la personne et
du citoyen ». Savoir comment nous apprenons,
comment nous construisons des connais-
sances, et quels processus nous mobilisons
pour répondre aux situations de I'ecole et de
la vie de tous les jours nous apparait comme
le cosur de notre problématique enseignante.

Ainsi, a I'heure de la refondation de I'ecole
et de la réforme du college, nous admetions
que I'éleve est singulier dans sa fagon d'ap-
prendre, de voir st d'apprehender le monde.
Mieux connaitre et aider chacun d’entre
eux a comprendre son fonctionnement
durant ses apprentissages, est véritable-
ment ce qui a défini notre projet pédago-
gique, véritable outil de construction de
parcours de formation.

cellement de connaissances propres aux
APSA. Pour aller dans le sens d'Edgar Morin
(1999), nous avons I'ambition de «relier les
connaissances» et de nous interroger davan-
tage sur la connaissance de la connaissance.
Il nous «incite a juste titre [...] & substituer
& un paradigme qui impose de connaitre par
disjonction et réduction, un paradigme qui
impose de connaitre par distinction et conjonc-
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tion. Ce qui signifie redéfinir ce qui s'apprend
a I'école et en conséquence repenser la
maniere de provoquer les apprentissage »
(Eveillard, 2014),

Une démarche globalisante

Notre proposition se décling donc & travers
une démarche globalisante, Elle est adaptée
au contexte local en placant le projet EPS au
centre et propose ainsi un parcours de forma-
tion au plus prés des besoins et des attentes
des éldves sans negliger de répondre aux
enjeux de la discipline.

Notre ambition est de répondre aux attentes
et besoins des élgves a travers des itinéraires
d'apprentissage réfléchis et construits grace a
une réflexion de fond sur notre projet EPS.

Questionner la faisabilité de nofre phrase
boussole «guider les éléves sur le chemin
de la réussite» a I'aune du domaine 2, ancre
I'idée des 3C comme incontournables dans
notre pédagogie. .. Voila bien le fondement qui
permet de ne plus aborder la culture dans le
seul registre patrimonial (didactique cuitura-
liste, ..) mals davantage dans une dimension
humaniste, c’est-a-dire en nous posant la
question de ce qui fait sens chez I'éléve
donc de son rapport au savoir.

N'oublions pas que le socle commun et les
programmes de 2015 «renforcent la nécessité
d'un travail de réflexion et d'élaboration conse-
quent afin de préciser les contenus et attendus
des différentes séquences d'apprentissage, et
Ies ordonner au cours de cycle pour proposer
un parcours de formation équilibré et progressif
pour les gleves » (Seve & Terre, 2016).

Concretement notre réponse a ce question-
nement va se définir & travers la mise en place
de notre pédagogie. Comment?

La déemarche curriculaire
a I’épreuve du sens

«l8s curriculums disciplinaires doivent
se construire sur des Situations » (Develay,
2015). La base de notre reflexion s'oriente
vers |'élaboration de situations qui serviront
de référence en etant dans un premier temps
curriculaires. Elles accompagnent les éleves
durant I'ensemble de la séquence &t au-delz.
lls la vivent a chaque legon et se transforment
au contact de repéeres liés a I'aménagement
du milieu et de ses contraintes. Face & ces
changements ils s'inscrivent alors davantage
dans des signifiants techniques, tactiques et
relationnels.

Nous cherchons dans cefie dynamigue
a éviter I'éternel débutant en travaillant sur
un temps d'apprentissage long et réfischi
Exploiter les mémes situations ou presqus
dans leur aménagement matérie! et humain
nous permet de cibler les apprentissages
recherchés sous forme d'escalier de compe-
tences a gravir au fur et & mesure des legons.

Les éleves viennent se positionner sur
la marche correspondant & leur niveau de
compétence méthodologique, sociale &t
motrice. Ils voient ainsi leurs progrés grace
a cette évaluation formative qui fonctionne
durant I'ensemble de la séquence et méme
au-deld. La notion de curriculum prend fout
son sens et «décrit le parcours de formation
d'un éleve» (Develay, 2015).

La complexité comme
un probléme a dépasser

Dans la poursuite de la mise en place de
la pédagogie des 3C, la situation doit &tre
complexe car elle doit parmettre aux eléves
de faire des choix pour pouvoir s'adapter et
réussir a franchir les obstacles rencontrés.
En effet, «Notre mode de connaissance a
sous développé |'aptitude a contextualiser
U'information et 4 |'intégrer dans un ensamble
qui lui donne sens. [...] Le morcellement et
la compartimentation de la connaissance en
disciplines non communicantes rendent inapte
a percevoir et concevoir les problemes fonda-
mentaux et globaux» (Merin, 1999,

C'est pourquoi, dans la construction de
cette complexité, nous cherchons toujours a
y répondre par plusieurs impératifs: la motiva-
tion, résoudre des problémes, faire des choix
et utiliser des outils

Dans un premier temps, les situations
doivent placer nos collégiens dans des condi-
tions motivantes c'est a dire pour nous,
globales et non décontextualisées de I'activité
physique, sportive et artistique choisie. La
notion de match & theme par exemple prendra
ici tout son sens car les éléves daivent parti-
ciper a des pratiques «authentiques» en tant
gue moyens et buts de I'apprentissage.
Le match a theme s'apparenterait & un espace
d'actions encouragees (Durand, 2008), en ce
sens qu'il comporte un caractére non pres-
criptif mais normatif (Visioli, 2017). Avec
|'utilisation de ce type de situation, il s'agit
de penser la complexité non plus comme un
obstacle au progrés mais comme la clé d'ap-
prentissages utiles et reinvestissables (Deli-
gnieres & Garsault, 2004).
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Parcours de formation, progressivite

Ensuite, elles doivent également leurs
poser un ou des problemes a résoudre grace
auxguels ils seront amenés a faire des choix.
{'est catie notion qui nous améne & changer
ds paradigme et & devenir des accompagna-
teurs, des personnes ressources plutdt que
des wransmetteurs de connaissances cesar-
ficuléss de la realité de nos pratiquants. Les
artefacts cognitifs prennent ici tout leur role
car iis font partie intégrante de la complexité et
nous les concevons dans le but d'améliorer la
perception des situations du point de vue des
coliégiens. «lis jouent le role de « contraintes»
(Smith & Thelen, 1993), au sens au ils ont I2
pouvoir de canaliser ['action vers les zones
attractives de I'espace de travail de 'enser-
gnant, comme celui de I'éléve. » (Gal-Petitfaux
& Durand, 2001).

Enfin, I'utilisation d’outils leur permettra de
se situer dans leurs apprentissages. Ainsi les
reperes de progressivite gue nous retrouvons
se symbolisent sous Ia forme des escaliers d2
compétences ¢éja cités auparavant. Marches
a gravir qui deviennent das indices de lisibilits
répondant & leurs besoins. Pour passer d'un
palier & un autre, les éleves devront construire
et acquérir les critéres de réalisation adéquats
pour franchir ce cap. Les situations complexes
associées a des contenus d'enseignement
construits par les éleves prennent ainsi tout
leur sens.

La coopération et le souci
du vivre ensemble

Pour conclure sur cette pedagogie dite
«3C», la situation inclue un travail coopé-
ratif, créant des interdépendances entre les
gleves par |'utilisation de scores parlants lies
au niveau dans les escaliers de compétences.
Ces derniers agissant ainsi comme de puis-
sants leviers dans un travail sur le comment
faire pour réussir ensemble avec nos diffé-
rences.

Comprendrs que la pluralité des intel-
ligences est plus efficiente que 'unique
réflexion doit permettre & nos collégiens de
trouver dz fagon plus adéquate les réponses
aux situations proposées car «il n'y a appren-
tissage coopératif que si les éleves travaillent
ensemble dans le but d'apprendre, que s'lis
s'encouragent en vue d'atteindre les objectis
communs fixés. L'interdépendance met en
évidence leur responsabilité mutuelle gans
ce processus et transforme une activite g2
groupe en une véritable activité coopérative. »
(Buchs C, 2014).




Cette derniére dimension est primordiale
afin de répondre a |'apprentissage du «vivre
ensemble », rajout essentiel dans la finalité de
notre discipline. Elle posséde également une
inscription sociale face & «I'individualisme
social», avatar d'une démocratie inachevée
(Rosenvallon, 2003). En fait cette dimension
définit une inscription éducative forte a travers
I'idee de Rencontre qui viendrait equilibrar un
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rapport trop tourné vers la seule Verité (idée
du Tiers Instruit de Michel Serres, 1992).

Le domaine 2 du socle commun stipule
que «fous les ensefgnements [...] doivent
[...] contribuer a faire acquérir la capacité de
coopérer en developpant le travall en groupe
et le travail collaboratif [. ..] ainsi que la capa-
cité de réaliser des projets ». Le domaine 3 axé
sur la formation du citoyen nous fait croire en

Une programmation de situation 3C
vers des «compétences attendues »

Les compétences
attendues et les escaliers
de compétences

Cette pédagogie des 3C nous permet au
final d'élaborer des compétences attendues
colorges par le contexte de notre établisse-
ment. Ce dernier repére est primordial car il va
s'articuler avec les attendus de fin de cycle,
les competences travailless des programmes
et donc le socle commun de connaissances de
compétences et de culture. Le lien entre nos
gleves et le programme des programmes en
devient explicite. Cette approche systemique
nous permet de relier apprenants, processus
C'apprentissage et notre discipline EPS dans
le contexte de notre établissement.

Les compétences attenduss deviennent
‘écriture de notre pédagogie, elles mémes
fraduites pour les eleves sous la forme de

nos escaliers de compétences. Les situa-
flons complexes, curriculaires et coopératives
permettent  travers I'évolution de nos éléves
dans ces repéres, de suivre leur parcours de
formation sur une activité physique précise et
au dela. De cette fagon, cet itinéraire d'ap-
prentissage prend tout son sens en étant relie
(Morin, 1999) avec tout d'abord les autres
APSA afin d'équilibrer les 4 champs d'appren-
tissage et ensuite pour répondre a nos compé-
tences générales.

La programmation des
compétences attendue
comme didactisation

du parcours de formation
a travers les cycles 3 et 4

Finalement, nous nous retrouvons avec
une programmation de compétences atten-

Comment consiruire un projet pédagogique concu
comme un parcours de formation pour nos éléves ?

la possibilité des «apprentissages de la vie en
sociéte, de la vie collective et de la cifoyen-
neté».

Expérimenter les situations 3C pour
discuter, faire des hypothéses et tester des
gritéres de réallsation géfinit nos ambitions
pour nos éléves afin répondre au programme
des programmes.

dues ou une programmation de situations 3C
qui nous permet véritablement de répondre
a notre finalité & savoir «/'EPS a pour fina-
lité de former un citoyen lucide, autonome,
physiguement et socialement éduqué, dans
le souci du vivre ensemble». Ces program-
mations définissent les parcours de forma-
tion de nos €eléves a travers le cycle 3 et le
cycle 4. L'utilisation d'escaliers de compé-
tences nous permet de les évaluer dans le vrai
sens de ce terme a savoir donner de la valeur
a leurs apprentissages. Les competences
attendues en deviennent la partie didactisee.
Elles traduisent les evaluations de chaque
séquence a travers notre pedagogie des 3C
et permettent aux éleves de savoir de fagon
précise les objectifs recherchés par APSA,
par champ d'apprentissage. Les critéres de
realisation permettant de gravir les differents
paliers des escaliers représentent les reperes
de progressivité a acqueérir,

lllustration avec une séquence de basket-ball

Nous avons choisi d'illustrer nos propos
a travers |'explicitation d'une séquence de
basket-ball avec nos classes de 6°™. Nous
nous situons dans le champ d'apprentissage
n*4, ~conduire el maitriser un affrontement
collectif ou interindividuel ».

La mise en place de notre pédagogie
démarre par la création d'une situation
complexe, coopeérative et curriculaire qui
servira de situation référence durant I'en-
semble de la séquence en lien avec les carac-
téristiques de notre public.

Les qa‘ractéristiques de
nos eleves

Commencons de ce fait par définir nos prota-
conistes durant leur année de 6eéme. D'apres
les travaux de Philippe Roy (1998), ces classes
sont de type 1, c'est-a-dire «scolaires».

En effet nous pouvons affirmer y jousr un
rle de «compagnon», Les relations entre les
gleves sont saines et permettent |'entraide. Les
eleves sont dans une deémarche active de leurs
apprentissages et soucieux de reussir. La parti-
cipation en cours est bonne et les dispanses
d’EPS sont rares. Un grand nombre d’entre eux
ont une activité physique en dehors de I'éta-
blissement. Nous pouvons ainsi en conclure
que notre population scolaire est relativement
facile et nous permet d'espérer en la mise en
place de la pédagogie des 3C.

La situation complexe

Dans un premier temps, construisons une
situation gui soit complexe en lien avec ces
caractéristiques. En affet, « partant des savoirs
et des questions issues de I'expérience des
gleves, nous souhaitons possible de déve-

lopper des compélences par des mises en
situation nécessitant investigation et structu-
ration » (Develay M, 2016). En cohérence avec
cette citation sur I'intérét d’amener les éléves
a reflechir sur les connaissances a construire
gt utiliser, nous plagons nos collégiens sur des
petits terrains de basket sépares en 4 espaces
et avec un ameénagement réglementaire
important. Les éléves possédent une bulle
de protection qui empéche leurs adversaires
de pouvoir les presser lorsgu'ils ont le ballon
(Cf. schéma page suivante).

«Un des enjeux d'une ~conception énactive
de I'enseignement » est d’offrir suffisamment
e sources de perturbations aux éleves pour
qu'ils transforment leurs connaissances, tout
en favorisant la « connexion » entre leurs expe-
riences dans les dispositifs d'apprentissage et
dans les pratiques auxquelles sont destinées
ces apprentissages. » (Terré, 2015),
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(C'est pourquoi I'utilisation d'artéfacts cognitifs, ici les quatre espaces
dans le terrain, avec la contrainte de devoir effectuer une passe a un schéma 1
partenaire situé dans une autre zone et |a bulle de protection nous
semblent la maniere la plus efficace pour leur permetire de réfléchir
et de choisir les solutions les plus adaptées a ce premier niveau de
I'escalier de compétences (Cf. schéma 1).

Nous cherchons & les amener au 1 contre O afin d’eviter le jeu en
grappe et leur faire comprendre ['utilisation de I'espace. lls évoluent
en 3¢ 3 afin d'avolr plusieurs cholx de passes, et de démarguage. Le
dribble est illimite.

L'utilisation d’un score parlant fait également partie de cette situation.
En effet, nous savons que le «jeu du banca», par exemple, facilite la
mémorisation des actions ayant permis la rupture directe de |'échange,
en «amplifiant» leur caractére significatif pour les éleves. Il s'agit ainsi,
pour I'enseignant, de concevoir des dispositifs (co-observation, «jeu &
themes», coaching, etc)) influant sur I'engagement des eléves et les
incitant a focaliser leur attention sur certains éléments de I'environne-
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ment (Saury, Ria, Séve, Gal-Petitfaux, 2006). Dans cette optique, I'outil que nous utilisons est défini de la fagon
suivante. Si les éleves marquent dans la zone de marque favorable

Tablean 1 (CY. tableau 1 ci-contre) |e panier vaut 5 points

alors gu'en dehors il n'en vaut qu'1. Par contre,

BASKET-BALL afin de les amener & shooter, s'ils tentent sans
Feullle de score marche 1 de I'escalier marquer mais en touchant |'anneau par le dessus

- dans la zone de marque favorable, |'équipe
Noms des joueurs de |'équipe: marque 2 points

La compréhension est essentielle afin de provo-

: Mon équipe L'équipe patiente pour trouver "
‘ la bonme solution pour marquer quer des transfarmations chez nos éleves. Pour
] en moniée de balle et/ou en ce faire nous organisons un temps d’échanges
attogue placée. ) = ) » ;
T S o Ry e et de refiexions au sein des équipes lors des
shoo n nt seul devan . . v z o
Ehaixiudiiodiet boiie: ek mi-temps pour permettre d'interpréter les fevilles
de suivi de score parlant et ainsi progresser & la

Tous les shoots sont déclenchés dans la zone favorable de mar-
que.

Tous les joueurs fouchent la baille et ont |'occasion de shooter pendant le match, Pour finir la description de cette situation nous
donnons différents roles aux éléves. lls sont
joueurs faisant partie d'une équipe hétérogene,
observateurs et arbitres. C'est donc & partir dg
ces frois roles gue sont construits les quatre
escaliers de competences (Cf. tableau 2 page
suivante).

fois individuellement et collectivement.

Le travail coopératif

Afin d'amplifier cette complexité, nous cher-
chons & amener du travail coopératif en créant de
I'interdépendance entre les éléves par le fait de
multiplier e score obtenu par le nombre d'éléves
B S ayant shootés dans I'éguipe. De cette facon Si
Score:  |1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15-16-17-18-19-20-21-22- I'équipe marque 10 points mais avec un seul
26-27-28-29-30-31-32-33-34-35-36-37-38-39-40-41-42-43-44-45-46 marqueur, le scare final de I'équipe est de 10 par

Tewbuls |1 121314 s516l7 8o o]n 2] s]wm]s]16]7]e]is| rapporta une autre qui peut marquer également
Joueur I: 10 points mais avec 3 margueurs, son résultat
Joueur 2; final sera alors de 30. Les €eleves comprennent
prevere rapidement I'intérét de faire shooter un maximum

de partenaire et un travail coopeératif peut alors
jouok réellement voir le jour. Le choix des équipes.

Points: ne se fait pas au hasard. Nous constituons des
Nombre de joueurs ayant firé et / ou marqué : équipes homogenes entre elles et hétérogénss
Denc score final » en leur sein durant 'ensemble de la séquence
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Meon équipe

Tableaun 2

L'équipe paliente pour trou-
ver la bonpe solulion powr
margquer en monlée de bale
elfou en alloque plocie.

Le shooteur lire en élant seul devant la cible.
Choix judicieux de ' équipe.

que.

Tous les tirs sont déclenchés dans la zone favorable de mar-

match.

Tous les joueurs fouchent la balle el ont 'occasion de firer pendant le

Comment construire un projet pédagogique congu
comme un parcours de formation pour nos éleves ?

Je suls capable de co-
arbifrer en occupant
tout I'espace visuelle-
ment a 2.

J'arbitre toutes les fautes en suk
vanl lesaclions.

Je suis capable de siffler 2 fautes.

Je sifile fort etjusie.

Je joue ; wn

Je suis responsable de siffler 2 fautes.
J'ai besain qu'un avtre éléve siffle la méme chose pour

firer.

M IaSSUrer.
Je suis capable déliminer
des délenseurs et de permet- . .
tre &1 mon partenaire de tirer J'observe L?.‘ bl En?'em%ﬁcm
ition favorable e e
en posi - I'équipe observes.
Je lals le bon choix enire dibbler, passer ou

Je participe au jeu en dribblant et passani de temps en
temps. Tous mes choix ne sont pas judicieux.

u perdu v sur le lerain.

J'ai besoin d'une « bulle de protectionn.

Dés que je regois la balle, je lo redonne a un parlendire. Je suis parfois

Remplila fiche dans sa totalité,

Se contente de remplir la fiche parfiellement.

A beasoin d'aide pour obsarver,

afin de créer des conflits sociaux cognitifs
oénefiques & la réflexion lors des mi-temps
et fin de matchs. Pour Deutsch (1949), la
structure d'une tache est dite coopérative
orsgue |'atteinte d'un but par un individu est
carrélée positivement & I'atteinte de ce but
oar les autres membres du groupe. Réfle-
chir ensemble au meilleur compromis pour
marquer fait ainsl partie de la competence
atiendue.

Elle apparait egalement dans les différents
roles qu'ils tiennent car les arhitres permetient
& bon fonctionnement des matchs. Les eléves
s positionnent au fur et a mesure des legons
sur le palier correspondant a leur compétence
d'arnitrage dans I'escaller prévu a cet effet

Cf tableau 2). Nous leurs faisons utiliser
des cartes de réglement afin d'expliquer les
fautes qu'ils sifflent. D'un coté il y a le nom
e la faute et de |'autre I'explication de celle-
o L'arbitrage fait de cette facon partie inté-
grante de la séquence et cet apprentissage se
retrouvera bien evidemment lors du cycle 4
avec |'ambition de faire évoluer nos protago-
nistes le plus haut possible. Selon le palier, ils
choisissent une ou deux regles a siffler avec
ouU sans les cartes, avec ou sans l'aide d'un
camarade.

Le dernier réle est celui d'observateur,
| permet aux équipes en jeu de pouvoir
analyser a posteriori leurs résultats. Dans cette
optique les éleves doivent remplir une fiche
equipe qui reprend le score parlant et traduit
ainsi le jeu propose par |'équipe observee
(CT. tableau 2). Ce rdle est essentiel a tous
car il permet & I'ensemble de notre classe de

mieux comprendre les critéras de réalisation
recherches et les siratégies a metire en place,
Il leur sert de support dans la construction de
parcours de formation équipe mais également
individue! afin d'élaborer leur future stratégle.
L'idée est réellement de les faire progresser
individuellement grace au collectif.

Ces competences méthodologiques et
sociales axées sur I'arbitrage et I'observation
prennent tout leur sens du fait des caractéris-
tiques spécifiques de nos éleves. En effet, Is
ont un besoin trés important de comprendre
et de faire appliquer le reglement et surtout
ils souhaitent comprendre comment faire pour
progresser dans leurs apprentissages.

La situation curriculaire

Netre troisieme axe nous améne a construire
une situation curriculaire qui permettra aux
gléves d'evoluer avec les escaliers de compé-
tences, Passer d'un
palier a l'autre sera
I'objectif continuel qui
leur sera demande.
Pour y parvenir il leur
faudra construire les
contenus d'enseigne-
ment nécessalres pour
franchir les contraintes
que nous leurs donnons
au fur et & mesure de
leurs avancées dans
les apprentissages.
Suite & leurs réflexions
lors des mi-temps et fin
de match, nous leurs

proposons des situations d'apprentissages
plus ciblées sur leurs besoins soit entre les
matchs a théme ou lors des échauffements de
début de lecon.

L 'utilisation principale de matchs a théme
leur permet de changer de situation complexe
et cooperative. En effet, s'lls réussissent a
avoir deux joueurs qui ont margué ou shooté
en utilisant le score parlant lors de trois
rencontres différentes, nous faisons avancer
I'équipe au niveau supérieur de I'escalier.
La situation évolue dans ces contraintes
tout en gardant les repéres spatiaux de la
premiére. Par exemple, le passage du palier
1 au 2°™ ameéne les éleves a évoluer sur un
terrain toujours divisé en quatre zones mais
avec en plus une zone de marque favorable
supplémentaire et plus petite. Le score parlant
évolue lui aussi (Cf. schéma 2 et tableau 3
page suivante).

Schéma 2

Tie
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Tableau 3

BASKET-BALL
Feullle de score marche 2 de |'escalier

Men équipe

L'équipe patiente pour frouver la
bonne solution pour marguer en
mentée de balle etfou en attague
plocée.

Le shocoteur fire en étant seul devant le panier. Choix
judicieux de |'équipe.

Tous les shoots sont déclenchés dans la zone fovorable de margue.

Tous les jousurs touchent la balle et ont I'occasion de shooter pendant le match.

Conclusion

La padagogle des 3C nous apparait comme
une reponse originale et pragmatique a la
construction de parcours de formation ciblés
et spécifiques aux éléves de notre établis-
sement. Le fait d'apporter de la complexité
permet & nos éléves de mieux comprendre les
apprentissages recherchés et de pouvoir les
relier entre eux. Pouvoir choisir son chemin,
expérimenter différentes solutions les améne
a Btre véritablement acteurs de leurs appren-
tissages.

Travailler sous forme coopérative conduit
nos collégiens a s'entraider, a réfléchir

a plusieurs en confrontant ses idees, en
débattant. lls travaillent ainsi sur le =vivrs
ensemble » de la finalité de I'EPS.

Enfin notre dernier objectif est de faire en
sorte que notre situation soit curriculaire sous
la forme d'escaliers de competences pour
permettre aux éléves de relier les connais-
sances apprises dans une APSA, dans un
champ d'apprentissage. Un parcours de
formation cycle 3 - cycle 4 se met donc en
place sur |'ensemble du college.

Au final, nous élaborons une programma-
tion de compétences attendues colorées aul
nous sert a equilibrer notre offre de formation
afin de répondre le plus précisément possible

Darrn
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formation, progressivite

Cet= s5=ton deviendra curriculaire du fait
gue nows & m=-axpiotons en handball, activité
proposes e Beme egalement. Par la suite
s 0u oyoe £ nos eléves seront amenés de
nouwsau 2 expenmenter ces deux activités
2ves =5 meme logigue. Un suivi de leur
parcours 25t ans mis en place sur le champ
0 2oprentssa0e 4 et aved des compétences
methoonioooues =t sociales ré-exploitables
gans ¢ aubes champs, voire dans d’autres

gscpines.

2 nos Seves 2t aux programmes. Cette
progrEmmEnon S= caractérise par 1a construc-
fion &= shatons complexes, coopératives et
cumcuiarss gul sont autant d'expériences
corporsfes gul aménent nos collégiens &
consinare Eurs Connaissances.

15 cimension humaniste sur ce qui fait sens
Zupres o8 nos 22ves, ¢ est-a-dire leur rapport
2ux S2vors 2 ravers 12 mise en place de la
pecagoo= o=s 3C nous permet de construire
N prost pedagogioue congu comme un
parcours de formation répondant a I'une des
oreniatons 02 notre projet d'etablissement, &
SEVOT « guider nos 2l2ves sur le chemin de Iz
réussis»
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