La Chambre d’agriculture de I'Indre RECRUTE

A

CHAMBRE

D’AGRICULTURE
INDRE

Envie d'un métier différent, au cceur du monde agricole ?

Un métier passionnant pour accompagner les agriculteurs ?

Elaborer et mettre en ceuvre la stratégie de communication
de la Chambre d’agriculture, en lien avec les élus et la Directrice

Coordonner l'activité de communication et piloter le plan
de communication interne et externe validé par les élus

Participer a la rédaction et a la diffusion de messages et de
documents techniques adressés aux agriculteurs et travailler en
collaboration avec I'équipe du journal agricole départemental

Réaliser des supports de communication (sur évenements,
prestations etc.)

Participer aux actions commerciales de la Chambre
d’agriculture, notamment en assistant le Responsable marketing

Apporter un appui lors des manifestations a destination des
agriculteurs ou du grand public, organisées par les Services

Organiser et assurer le suivi des relations avec les médias et
les développer

Assurer la mise a jour et administrer le site internet et
I'intranet de la Chambre d’agriculture

Développer la communication sur les réseaux sociaux et les
administrer

Assurer la mission de référent départemental d’Office 365

Réaliser la revue de presse et la gestion de I'espace
documentation

Veiller au déploiement des décisions nationales et
régionales en termes de communication

Emploi CDI

- Poste a pourvoir dés que possible, basé a Chateauroux,

ls Votre Profil

¥ Vous étes titulaire d'un diplome en
communication (BAC + 5 ou BAC + 3 avec
expérience). Des compétences marketing
seraient un plus.

¥ Maitrise des techniques et outils de
communication

¥ Bonne maitrise des outils bureautiques
(pack Office 365, Adobe creative (InDesign,
Photoshop, lllustrator, Premiere Pro), Systeme
de gestion de contenu CMS de type Typo 3,
Canva)

¥ La connaissance du domaine agricole
serait un plus

¥  Vous étes titulaire du permis B

Rejoignez-nous !
@ Vos Compétences

¥  Capacités d’analyse et de synthese
¥  Aisance rédactionnelle

¥ Aisance relationnelle, aptitude au travail
en équipe et capacités d’adaptation a des
situations et interlocuteurs variés

¥  Créativité
¥  Rigueur et organisation

¥  Esprit d’initiative

- Rémunération selon expériences et compétences, a partir de 27 330 € BRUT ANNUEL
- 16 jours/an de RTT — 1 jour /semaine de télétravail — 132™¢ mois

- Cycles de formations professionnelles les premieres années
- Participation de I'employeur a la mutuelle santé et prévoyance.

Candidature (lettre de motivation et cv) a adresser avant le 26/01/2024

a : Monsieur le Président de la Chambre d’agriculture de I'Indre

Maison de I’Agriculture — 24 Rue des Ingrains - 36022 Chateauroux cedex

ou par mail a : direction@indre.chambagri.fr

Pour tout renseignement complémentaire : Lydie LE ROUX — Directrice Générale - Tél : 02.54.61.61.18



