
 

 

 

Un.e chargé.e de mission analyse financière 
 Cadre d’emplois des Attachés territoriaux (catégorie A) 

 

L'établissement public territorial Est Ensemble recrute pour sa direction des Finances un 
chargé.e de mission analyse financière. 
 
Est Ensemble est un établissement public territorial de la Métropole du Grand Paris de 
430 000 habitants, regroupant 9 villes (Bagnolet, Bobigny, Bondy, le Pré-Saint-Gervais, les 
Lilas, Montreuil, Noisy-le-Sec, Pantin et Romainville) à proximité directe de Paris et accessible 
par la ligne 5 du métro. 
 
Outre celles qui lui sont assignées par la loi (politique de la ville, eau et assainissement, gestion 
des déchets ménagers et assimilés, action sociale d'intérêt local, plan local d'urbanisme 
intercommunal), Est Ensemble exerce diverses compétences déléguées par ses communes 
membres : aménagement de l'espace, équilibre social de l'habitat, développement 
économique, emploi et insertion, équipements sportifs et culturels, protection et mise en 
valeur de l'environnement et du cadre de vie. 
 
Doté d’un budget de 450 M€ en 2023 dont près de 110 M€ en investissement, Est ensemble 
porte des projets ambitieux pour ses habitants (renouvellement urbain des quartiers 
prioritaires de la politique de la ville, grand chemin – la boucle verte de l’Est parisien, plan 20 
000 arbres pour le climat…). 
 
La direction des Finances comprend trois pôles, le pôle exécution budgétaire et qualité 
comptable, le pôle partenariats financiers et extérieurs, et le pôle stratégie budgétaire et 
fiscalité. Ce pôle assume les missions suivantes : la préparation budgétaire et la prospective, 
la gestion de la dette et de la trésorerie, l’analyse financière, et l’observatoire fiscal. 
 
Description du poste  
 

Rattaché à la direction des finances, au sein du pôle du stratégie financière et budget, le 

chargé de mission analyse financière contribuera à l’appui stratégique au pilotage financier de 

la collectivité : analyse de l’exécution budgétaire, participation à l’actualisation de la 

prospective, analyse sectorielles et participation aux négociations (masse salariale, 

aménagement, renouvellement urbain, financement de la compétence déchet). 

Le chargé de mission analyse financière est également étroitement associé à la préparation 

budgétaire de la collectivité, notamment dans l’analyse des propositions budgétaires, la 

recherche de marge de manœuvre et d’optimisation de la dépense. 



En s’appuyant sur les méthodes du contrôle de gestion, il apporte son expertise en matière 

d’ingénierie des transferts de compétences avec les communes membres en étant 

responsable de la préparation et du suivi des Commissions locales d’évaluation des charges 

transférées (CLECT). 

Il participe activement à la mise en œuvre de l’évaluation climat du « budget », démarche 
innovante permettant de mesurer l’impact des dépenses budgétaires de la collectivité sur le 
climat.  
 
Enfin, il développera des outils pour l’analyse financière des villes et des satellites de la 

collectivité (aménageurs, associations, syndicats, etc.) permettant de cartographier les 

risques.  

Pour l’ensemble de ces missions, le chargé de mission devra produire des notes de synthèse 

d’aide à la décision pour la direction générale, des supports de communication pédagogiques 

et pourra être amené à participer à l’animation de formations internes (café des ressources 

etc.). 

 
Compétences requises : Expérience similaire préalable souhaitée. 
 
Diplômé d’un master 2 de formation supérieure (économie, droit public, IEP, IAE, école de 
commerce, école d’ingénieur, …), le chargé de mission analyse financière devra être 
autonome, force de proposition, savoir communiquer à l’oral et à l’écrit, faire preuve de 
rigueur et de clarté, avoir un esprit d’écoute et des qualités de négociation et de pédagogie.  
La maitrise des règles de fonctionnement des administrations publiques locales et des règles 
budgétaires est un plus. 
Maitrise des outils bureautiques indispensable (Office 365). 
 
Le poste est à pourvoir au siège d’EST ENSEMBLE, à Romainville. 
 
Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à adresser avant le 20 avril 2024. 
 
Par courrier à : Monsieur le Président d’Est Ensemble – Etablissement public territorial Est 
Ensemble, 100 avenue Gaston Roussel 93232 Romainville Cedex 
 
Ou par mail : drh-recrutement @est-ensemble.fr 


