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Responsable Ressources Humaines H/F

Site industriel dans le nord du Cher (18)

ALBA Recrutement recherche pour son client, Groupe industriel, un Responsable Ressources
Humaines H/F pour un site industriel de 450 collaborateurs.

Rattaché(e) hiérarchiquement au Directeur de Site et fonctionnement a un DRH Groupe, vous animez
une équipe de 4 collaborateurs.

Vos principales missions sont :

Superviser la gestion opérationnelle des ressources du site

Conseiller et accompagner les managers sur les différentes problématiques Ressources
Humaines (RH)

Mettre en ceuvre le plan de recrutement du site et prendre en charge certains recrutements
Concevoir et déployer la politique d'intégration des nouveaux entrants

Organiser, superviser et contrdler I'activité de 'ensemble des collaborateurs de I'équipe RH
(paie, ADP, formation, recrutement, santé au travail)

Prendre en charge un ou plusieurs dossiers transverses pour le compte du Groupe

Déployer, mettre a jour et assurer le suivi des outils liés a la gestion des compétences
(campagnes d'entretiens annuels et professionnels, plan de formation, etc.)

Etre garant(e) de la qualité du dialogue social sur le site

Préparer et co-animer les réunions avec les Instances Représentatives du Personnel (IRP)
Préparer, en autonomie et/ou avec l'appui du Siége Social les négociations avec les
Organisations Syndicales

Mettre a jour, analyser les indicateurs RH et mettre en place les plans d’actions associés
Elaborer des procédures, des supports de suivi et de gestion du personnel de la structure
Contréler le respect des obligations Iégales, alerter la Direction sur les risques et mettre en
place les plans d’actions associés

Tenir a jour I'ensemble des tableaux de bord, suivre I'activité du personnel (bilan social, masse
salariale, congés, accidents du travail, etc.)

Accompagner le Directeur de site au quotidien et dans ses projets stratégiques de
transformation

De formation Bac+5 minimum en Ressources humaines, vous avez une expérience de 5 ans minimum
a un poste similaire dans un environnement industriel.

Trés a 'aise avec le terrain, vous étes reconnu(e) pour votre sens de I'écoute, de la communication et
votre capacité a maintenir la qualité des dialogues sociaux.

Vous faites preuve de discernement, sérénité et recul face a des situations complexes. Vous avez une
bonne capacité a accompagner le changement auprés des équipes.

Vous souhaitez rejoindre une équipe soudée et une Communauté RH Groupe dynamique.

Pour toute question/information complémentaire, nous vous invitons a postuler !

CDI statut Cadre

Salaire indicatif : 65-75k€ sur 13 mois + 10% variable

Télétravail : 1j / semaine aprés la PE

Avantages : 6 semaines de CP, RTT, Tickets Restaurant, Epargne salariale

Aline ANDRE

YRYY -
e 02.47.46.08.82
4 4 06.31.59.44 47 19 rue Edouard Vaillant

37000 Tours
a.andre@albarecrutement.fr www.albarecrutement.fr

RECRUTEMENT




