CHARGE D’AFFAIRES REGLEMENTAIRES COMPLEMENTS ALIMENTAIRES H/F

= CDI a pourvoir dés que possible @ Mougins (06)

Fondée en 2015, Nutravalia est une société francaise détenant un réle majeur dans l'univers du self-care.
Depuis 2022, elle est soutenue par un fonds d’investissement européen pour le développement de ses marques

a I'international.

Spécialisée dans la conception et la commercialisation de compléments alimentaires, produits cosmétiques et
dérivés au travers de ses marques Luxéol et Anaca3, nous nous engageons dans le domaine de la beauté et du
bien-étre. Notre succés est le fruit de notre recherche constante de I'excellence, de notre passion pour
I'innovation et de notre volonté d’accompagner nos clients dans leur quéte de confiance et de bien-étre.

=> Présentation du poste

Intégré au service Réglementaire, vous prenez part a la gestion quotidienne des affaires réglementaires

relatives a la partie Compléments Alimentaires.

A ce titre, vos principales missions sont les suivantes :

Controler et valider des supports de communication externes destinées aux consommateurs et clients
BtoB (publication pour les réseaux sociaux, vidéos YouTube, catalogues...)

Rechercher et synthétiser des données bibliographiques relatives aux ingrédients permettant de
compléter les dossiers scientifiques des compléments alimentaires

Suivre I'ensemble des évolutions réglementaires liées aux articles de conditionnement (loi AGEC et
réglementation européenne)

Mettre a jour I'ensemble des supports marketing et des tableaux de suivi interne en cas d’évolution des
produits

Réaliser des dossiers réglementaires pour I'export (hors Europe) et suivre leur enregistrement
Participer a la veille réglementaire nationale et internationale.

=>» Profil recherché

De formation scientifique Bac+3 a Bac+5, vous justifiez d’'une spécialisation en affaires réglementaires dans le
domaine alimentaire, et idéalement sur les compléments alimentaires. Une connaissance de la réglementation
relative aux articles de conditionnement serait un plus.

Force de proposition, organisé et autonome, vous savez faire preuve de rigueur et de réactivité.

La maitrise de l'outil informatique, du Pack Office et une orthographe irréprochable sont des atouts
indispensables pour votre réussite au poste.

Vous maitrisez a minima I'anglais a I'écrit.
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=> Ce que nous vous offrons

Parce que chez Nutravalia, nous avons aussi a coeur le bien-étre de nos collaborateurs, nous vous proposons :

Un CDI temps plein

Des locaux lumineux et spacieux dans un cadre verdoyant

Des outils de travail 100% digitalisés

Une mutuelle d’entreprise prise en charge a 100% pour vous et vos ayants-droits
Des tickets restaurant

Un partenariat avec un réseau de creches d’entreprises locales

Une salle de sport équipée, une salle de repos...

=> Pour postuler, rien de plus simple !

Envoyez-nous votre CV a I'adresse suivante :

E] recrutement@nutravalia.com

Notre politique de recrutement est engagée en faveur de la diversité et de I'égalité des chances, pour un
environnement toujours plus inclusif.

Rejoindre ¢ Nutravalia ¢ c’est rejoindre une aventure Unique



