
 

 

 

La communauté de communes « Coeur de Sologne »  
recrute 

un(e) chargé(e) de mission (H/F) 
Service urbanisme  

 
Au sein du service urbanisme et en binôme avec l’agent chargé de l’urbanisme, vous participerez à la mise en 

œuvre de la politique de planification et du suivi des documents d’urbanisme  

MISSIONS PRINCIPALES 
Au titre du PLUI : 
- Participer au pilotage de la procédure d’élaboration du PLU intercommunal, 
- Participer à l’animation des études en relation étroite avec le bureau d’étude (suivi des étapes, des comptes-

rendus…), 
- Participer à l’organisation des réunions, des ateliers de travail, des plannings, à la collaboration entre les communes, 
- Assurer le suivi de la concertation avec le public et la communication sur ce projet (presse, site internet…) en liaison 

avec le service communication, 
- Organiser et suivre le bon déroulement des enquêtes publiques, 
- Assurer le reporting régulier au chef de service et DGS, 
- Assurer la diffusion et suivre la collaboration des personnes publiques associées (DDT, Pays…),  
- Etre garant des modalités réglementaires (enquête publique, délibérations…), 
- Intégrer les actions de la Communauté de Communes dans les démarches PLUI. 

 
Autres missions : 
- Soutien à l’ensemble des activités du service et notamment en matière d’ADS, 
- Répondre aux demandes de renseignement des élus et en assurer le reporting auprès de la Direction, 
- Rédaction des délibérations et relevés des décisions, 
- Collaboration inter et intra service. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
Compétences théoriques 
- Connaissances de l’environnement réglementaires en matière de procédures de planification – Code de l’urbanisme 
- Connaissance de l’organisation générale et du fonctionnement de la collectivité  
- Connaissance générale des techniques de communication. 
 
Compétences opérationnelles 
- Intégrer les priorités du service dans la gestion quotidienne, 
- Rappeler les informations importantes et les délais à respecter dans les procédures, 
- Bonne expression orale et rédactionnelles, 
- Maîtrise des outils bureautiques et informatiques, 
- Utilisation de progiciel en matière d’urbanisme, 
- Aptitude à travailler en équipe, 
- Bonne capacité d’organisation, rigueur et méthode. 

 
Qualités requises 
Confidentialité, discrétion, disponibilité. 

 
CONDITIONS D’EXERCICE  

- Temps complet  
CNAS -Tickets restaurant, participation employeur en santé et prévoyance 
Contrat de Projet 
 

 
Les candidatures sont à adresser à Monsieur le Président  

Communauté de communes Cœur de Sologne   
Place Simone Veil – 41600 Lamotte-Beuvron 

Tel 02 54 83 09 92 - contact@coeurdesologne.com  
 


