La Commune de Semoy recrute

3 217 Habitants

POUR SON SERVICE FINANCES
Un gestionnaire budgétaire et comptable
UN AGENT TITULAIRE ou CONTRACTUEL
(35h ou 37h avec RTT compensatoires)
Cadre d’emploi des adjoints administratifs territoriaux

Missions : sous la responsabilit¢ de la Responsable des Finances et en lien avec l'agent
comptable en charge du fonctionnement, vous serez chargé :

De la comptabilité d’investissement du budget de la ville et des budgets annexes et du suivi
des tableaux de bords associés

De veiller a la bonne exécution budgétaire

De I'exécution financiére et du suivi financier des marchés publics

Du renseignement de l'inventaire et du suivi des immobilisations

De l'appui a la responsable des finances sur certains dossiers (Suivi des dossiers de
demandes de subventions, préparation des écritures spécifiques et de fin d’exercice...) et
de soutien a la préparation budgétaire

De I'encaissement des recettes et du suivi comptable des baux commerciaux — Déclaration
TVA associées

Du reglement des échéances d’emprunts

Des relations avec les fournisseurs (résolution de litiges), la métropole, et avec le comptable
public

Profil :

Dipldbmé et/ou expérience dans un service finances/comptabilité d’'une Collectivité ou d’'un
Etablissement Public,

Bonnes connaissances de la comptabilité publique et des marchés publics

Maitrise de la comptabilité publique (M57, CFU), des outils informatiques (Excel, Word), des
logiciels finances (E — GF, Chorus, Portail Hélios)

Capacité a travailler en équipe — Autonome - Rigoureux et Méthodique.

Rémunération : statutaire et régime indemnitaire — CNAS — participation employeur mutuelles

labellisées et prévoyance

Poste a pourvoir dés que possible
Merci d’adresser votre lettre de motivation + CV le plus tét possible a
Monsieur le Maire
Mairie de Semoy - 20 Place F-Mitterrand 45400 SEMOY
Ou
mairie@ville-semoy.fr

pour tout renseignement, veuillez contacter Madame Labourbe, responsable finances au
02 38 61 96 04 ou finances@ville-semoy.fr




