
« Vous êtes informé(e) que vos données à caractère personnel communiquées feront l’objet d’un traitement par l’EPNAK en vue d ’étudier votre candidature. Sauf opposition expresse de votre 
part lors de votre dépôt de candidature, nous la conserverons pendant 6 mois. Conformément à la loi « Informatique et Libertés » du 6 janvier 1978 modifiée et le Règlement Général sur la 
Protection des Données (Règlement UE 2016/679) ou "RGPD" 95/46/ CE du 27 avril 2016 , vous pouvez exercer votre droit d'accès aux données vous concernant et les faire rectifier ou supprimer 
à tout moment en contactant : dpo@epnak.org. Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une réclamation à la CNIL. L’EPNAK 
n’est pas responsable du traitement des données des candidatures déposées sur les sites et réseaux de recrutement tiers utilisés comme canaux de communication. » 

                        L’EPNAK DIRECTION GENERALE RECRUTE 
UN(E) GESTIONNAIRE / ACHETEUR(SE) 

 DE LA COMMANDE PUBLIQUE – H/F 
CDI  - Temps plein 

 
 

Ce poste est pour vous si vous êtes engagé(e), audacieux(se), agile et responsable. 

 

Contexte de recrutement : L’EPNAK est un Établissement Public National Médico-Social (EPN-MS) dans le 
domaine des Solidarités et de l’Autonomie gérant des ESSMS dans les secteurs du handicap, de la protection 
de l’enfance et du grand âge.  
Il est présent aujourd’hui dans 14 régions et territoires ultra-marins. 
 
Les 2500 professionnels de l’EPNAK accompagnent dans une logique inclusive, plus de 7500 personnes 
vulnérables et contribuent à favoriser l’autodétermination, l’inclusion et la bientraitance des enfants, 
adolescents, personnes en situation de handicap et personnes âgées. 

 

Au sein de la Direction générale, la Direction du patrimoine et de la Commande publique accompagne les directions et les 
établissements de l’EPNAK dans la définition de leurs besoins, la passation et l’exécution de leurs marchés publics de fournitures, 
services et travaux. 

Ainsi, au sein d’une équipe de 3 acheteurs, rattaché(e) au Chef du service Commande publique et de la Directrice du patrimoine et 
de la Commande publique, vous accompagnez les services prescripteurs tout au long du processus d’achat et vous avez notamment 
la charge de :  

• Accompagner les services dans la définition de leurs besoins et de la stratégie d’achat, ainsi que dans le choix de la procédure 
et du montage contractuel adaptés ; 

• Rédiger et sécuriser les documents de consultation ; 

• Accompagner les services dans la rédaction et la finalisation des cahiers des charges techniques ;  

• Organiser, conduire les procédures de mise en concurrence : publication, gestion des questions des candidats, etc. ; 

• Gérer et sécuriser l’analyse des offres et organiser, le cas échéant, les demandes de précisions, régularisations ou 
négociations, etc. ; 

• Assurer les différentes étapes jusqu’à l’attribution et la notification des marchés ; 

• Suivre l’exécution du contrat en lien avec les utilisateurs et les fournisseurs : avenants, difficultés d’exécution, pénalités, 
saisie des états d’acompte dans le cadre des marchés publics de travaux sur le progiciel MarcoWeb - STF ; 

• Réaliser une veille juridique et réglementaire en matière de commande publique et contribuer au partage des bonnes 
pratiques au sein du service. 

 

Profil : Vous êtes titulaire d’une formation supérieure en commande publique, achats publics, droit public ou domaine équivalent, 
idéalement de niveau licence (Bac +3) à master (Bac+5). Vous disposez d’une expérience acquise dans le cadre d’un poste similaire 
ou d’une formation en alternance. 

La connaissance des logiciels Marco/Agysoft, de la plateforme AWS/Agysoft ou d’outils équivalents constitue un atout. 

Rigoureux(se) et organisé(e), vous êtes capable de gérer plusieurs procédures simultanément et de respecter des échéances. Vous 
appréciez le travail en équipe et savez accompagner des interlocuteurs non spécialistes de la Commande publique. 

Mode de recrutement : CDI à temps plein 
Convention collective : CCN66 (Etablissement pour personnes inadaptées ou handicapées). 
Classification : selon profil  
Date de début de contrat : Dès que possible 
Poste basé à : Auxerre (89)  
Avantages : Télétravail (possible après période d’essai) – Mutuelle – Prévoyance - CET 

 

Vous êtes tenté(e) par l’aventure et souhaitez participer au développement de l’EPNAK ? 
Vous souhaitez rejoindre une équipe agile, audacieuse et dynamique ? 

L’EPNAK dispose d’une charte de la diversité, toutes les candidatures sont valorisées. 
 

Direction des Ressources 

Humaines 

6 Cours Monseigneur Roméro 

CS 60547 

91025 EVRY CEDEX 

Tél. 01 84 18 20 01 

Fax 09 72 61 90 25 

recrutement@epnak.org 

www.epnak.org 
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« Vous êtes informé(e) que vos données à caractère personnel communiquées feront l’objet d’un traitement par l’EPNAK en vue d ’étudier votre candidature. Sauf opposition expresse de votre 
part lors de votre dépôt de candidature, nous la conserverons pendant 6 mois. Conformément à la loi « Informatique et Libertés » du 6 janvier 1978 modifiée et le Règlement Général sur la 
Protection des Données (Règlement UE 2016/679) ou "RGPD" 95/46/ CE du 27 avril 2016 , vous pouvez exercer votre droit d'accès aux données vous concernant et les faire rectifier ou supprimer 
à tout moment en contactant : dpo@epnak.org. Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une réclamation à la CNIL. L’EPNAK 
n’est pas responsable du traitement des données des candidatures déposées sur les sites et réseaux de recrutement tiers utilisés comme canaux de communication. » 

Adressez votre candidature (CV + Lettre de motivation) à : ilan.klapwijk@epnak.org 

 
L’EPNAK étant un établissement médico-social, une vérification du B2 sera réalisée et attestation d’honorabilité si l’unité est 
concernée. Le Bulletin n°3 sera demandé pour toute embauche au sein de notre établissement. 
L’établissement dispose d’une charte de la laïcité. 
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